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El Sistema de Control Interno tiene como propdsito fundamental lograr la eficiencia,
eficacia y transparencia en el ejercicio de las funciones de las entidades que conforman
el Estado Colombiano. Por lo anterior la secretaria de gobierno de San juan de Urabd
encargada de las funciones de Control Interno presenta el informe correspondiente al
Cuarto trimestre de 2017, comparado con el mismo periodo de la vigencia 2016, el cual
muestra un analisis sobre la evolucidn de los gastos sometidos a politica de austeridad,
de acuerdo con lo establecido en los decretos N° 1737 de 1998, 984 del 14 de mayo de
2012, circular interna 004 del 05 de diciembre de 2014 y Directiva Presidencial 01 del 10
de febrero de 2016 (deroga las directivas 05 y 06 de 2014).

Para el informe en mencién se procede con la revision de los gastos y la informacién
remitida por las distintas dependencias del municipio de San Juan de Uraba, tomando
como referentes: la ejecucidn presupuestal, los estados contables, comprobantes de
egresos, la planta de personal y los contratos de prestacién de servicios, entre otros;
todo ello suministrado por la secretaria de hacienda municipal, area de contratacion,
secretaria de Gobierno



1. ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS
PERSONALES

A continuacién se presenta el comportamiento de los gastos efectuados en los rubros
mas representativos, correspondientes al cuarto trimestre de la vigencia 2016.

1.1 Planta de Personal

Se relaciona por tipo de vinculacién, el nimero de servidores plblicos que a la fecha de
corte del presente informe, laboran en la alcaldia municipal de San Juan de Uraba:

Planta Global

Periodo Libre Nombramiento Provisionalidad

1 y Remocion
5 13

Planta Temporal




De otra parte y con el fin de analizar los gastos mas representativos en el item de
prestaciones sociales, seguidamente se detallan las variaciones del Cuarto trimestre de
2016, comparado con el mismo periodo de la vigencia 2015:

~ Prestaciones sociales (cuarto trimestre 2016 vs cuarto trimestre de 2015)

Variacion Variacion

Concepto Cuarto Cuarto
trimestre trimestre Absoluta  Porcentual
2017 2016

Sueldo de personal 2,068,952,678  2,076,314,448  -7,361,770 -0.35
Horas Extras 9,841,874 11,936,267  -2,094,393 -17.55
Prima Técnica 164,094,067 185,986,934  -21,892,867 1177
Bonificacién por servicios 112,769,389 118,822,940  -6,053,551 -5.09
Indemnizacién vacaciones 39,303,077 32,093,579 7,209,498 22.46
Sueldo por vacaciones 107,238,214 71,534,791 35,703,423 49.91
Prima de Vacaciones 92,540,219 70,815,334 21,724,885 30.68
Bonificacion por 11,239,905 8,240,245 2,999,660 36.40
recreacion
Prima de Navidad 5,023,417 7,584,281 -2,560,864 -33.77

Del cuadro comparativo anterior, se concluye que las variaciones mas representativas se
presentaron en los conceptos de sueldo por vacaciones, bonificacidn por recreacion y
prima de vacaciones; esto ocasionado por el disfrute de las vacaciones de 26 servidores
en el cuarto trimestre de 2017, frente a 22 servidores de la vigencia 2016.

1.2 Honorarios

El gasto por este concepto para el periodo evaluado es de $189.999.995, representado
en los contratos que se enuncian a continuacion:

CONTRATO NOMBRE VALOR
PSP 006 DE 2017 | MANUEL ANTONIO ROMANA ECHAVARRIA. 60.000.000
PSP 025 DE 2017 | DENCY ANTONIO MENA ROMARNA 8.000.000
PSP 040 DE 2017 | HENRY AUGUSTO GIRALDO MUNOZ 32.227.270
PSP 043 DE 2017 | ALEJANDRO RICARDQ ESPINOSA OTERO 40.000.000
PSP 040 DE 2017 | JOAQUIN MARIANO URAN HERRERA 12.000.000
PSP 134 DE 2017 | JOAQUIN MARIANO URAN HERRERA 10.000.000
PSP 148 DE 2017 | LILIANA MARIA VASQUEZ CARDONA 27.272.725

Total 189.999.995

Al cierre de la vigencia 2016, el gasto por honorarios fue de $100.727.270 representado

en los siguientes contratos:
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CONTRATO NOMBRE VALOR
CPS-006-2017 MANUEL ANTONIO ROMANA ECHAVARRIA. 60.000.000
CPS-025-2017 DENCY ANTONIO MENA ROMANA 8.000.000
CPS-040-2017 HENRY AUGUSTO GIRALDO MUNOZ 32.727.270

Total 100.727.270.00

1.3 Vacaciones

De acuerdo con la informacion suministrada por la encargada de planta de personal a
Diciembre de 2017, los siguientes servidores presentan dos (2) o mas periodos de
vacaciones pendientes por disfrutar:

ROBERTO ENRIQUE VILORIA CONTRERAS

IVIS PATERNINA GARCIA 60
LUISA TOSCANO LOPEZ 30

JORGE LUIS LOZANO ANAYA 30

Fuente: Secretaria de Gobierno

Teniendo en cuenta el reporte anterior se puede observar que la Secretaria General de
gobierno, han llevado a cabo acciones muy importantes frente al disfrute de las
vacaciones de los servidores de la entidad, lo que ha permitido un gran avance en el
cumplimiento de las disposiciones normativas.

1.4 Horas extras

En el periodo evaluado no se registré gastos por este concepto

1.5 Viaticos y Gastos de Viaje

El gasto por este concepto corresponde a los vidticos girados a los funcionarios que
representaron al municipio en algunas actividades:

A continuacidn se detalla la relacion de vidticos y gastos de viaje cuarto trimestre de
2017



261301 Recursos Propios - Coljuegos 25% Ejecutado Acumulado

FECHA DOCUMENTO  CC/NIT No NOMBRE VALOR SALDO EST
ADO

13/03/2017 00000001077 98.686.717 ARLIN GONZALEZ SANTOS ” 768.480,00" 768.480,00 .”

SE LEGALIZAN VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE POR DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE M EDELLIN
FI 270212017 HASTA 2R/N2/7047 Y APARTAN

30/03/2017 7 0000000213”  98.686.717 ARLIN GONZALEZ SANTOS ¥ 240.000,00" 240.000,00 ha

SE LEGALIZAN VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES POR DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE
MONTFERIA FI T/N3/2017 Y Al Mlg\llmpln NFAPARTAD
909.900,

21/06/2017 * 00000004557 98.686.717 ARLIN GONZALEZ SANTOS

SE LEGALIZAN VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE POR DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE MEDELLIN
o NESNF FI 2AM4/2017 HASTA FI 28/N04/2017
19/07/2017 ¥ 00000006417 98.686.717 ARLIN GONZALEZ SANTOS ¥ 939.000,00" 939.000,00 =

SELEGALIZAN VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES POR DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE M EDELLIN
NESNF FI 05/0R/2047 HASTA FI ORINRIINTT

31/07/2017 ¥ 0000000714” 98.686.717 ARLIN GONZALEZ SANTOS ¥ 525.434,00" 525.434,00 b

SE LEGALIZAN VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES POR DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE M EDELLIN
NFESDF Fl 21HASTA FI 922 NE_ILINIO 2017

31110/2017 7 0000001179" 98.686.717 ARLIN GONZALEZ SANTOS 1.012.240,00" 1.012.240,00 g

SELEGALIZAN VIATICOS Y GASTOS DE VIAJES POR DESPLAZARSE A LA CIUDAD DE M EDELLIN
NFESNE FI 7/10/2047 HASTA FI 9/10/2017

Total Ejecutado Final y Saido por Ejecutar Periodo:”  12.795.054,00  4.395.054,00
Fuente: Subdireccion

909.900,00 ¥

2. SERVICIOS PUBLICOS

15.316.542
> 40.7

15.429.758
0 0
30.746.300

0,00

RETENCION

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00

De acuerdo con la tabla de variaciones, se observa de manera general aumento en los
servicios publicos del 30.746.300 comparado con el mismo periodo de la vigencia 2016.

2.1 Energia: En este concepto se presentd un incremento del 36%, comparado con el

cuarto trimestre de la anterior vigencia.

Con el fin de propender por el ahorro de energia en la Entidad, en el periodo evaluado se

implementaron las siguientes medidas:



e En apoyo al programa “Apagar Paga” de la Presidencia de la Republica, se realizan
recorridos en todos los pisos de la Entidad, para apagar luces a las 6:00 p.m.

e Las impresoras y las pantallas de los computadores se encuentran programados
en modo de ahorro de energia.

2.2 Telefonia Fija: En este concepto se reporta incremento del 40% respecto al mismo
periodo de la vigencia.

En las politicas de operacién del Subproceso de Gestion Administrativa se definieron los
lineamientos para el control de llamadas: “Los responsables de area a quienes se les
asigno codigo para llamadas nacionales, internacionales y a celulares, seran responsables
del manejo reservado de dichos cddigos y, consecuentemente, de evitar el uso de éstos
teléfonos para fines personales por parte de los funcionarios, contratistas y pasantes de
las dependencias. El cddigo secreto de las lineas directas para llamadas a larga distancia
y celulares debera estar en todo momento desactivado y se activard exclusivamente a
solicitud del interesado, previo diligenciamiento del formato Control de Llamada a Larga
Distancia.

Cuando se presenten llamadas a larga distancia y a celulares registradas en factura y no
reportadas en los formatos de control, el responsable de area, debera asumir de su
pecunio el valor causado por dichas llamadas, sin perjuicio de la responsabilidad
disciplinaria que pueda corresponderle”.

Por lo anterior es importante que por parte del drea encargada se verifique que los
controles antes mencionados se estan aplicando; esto con el fin de optimizar este servicio
y reducir los gastos por este concepto.

2.3 Telefonia Movil: En el periodo evaluado se presentdé una disminucion de 40%
frente a la vigencia 2016, principalmente por los ajustes realizados a los planes
corporativos.

Atendiendo lo dispuesto en el Decreto 1598 de 2011 del Ministerio de Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones, la Funcién Plblica viene asignando los teléfonos
celulares con cargo a los recursos del Tesoro PUblico, exclusivamente a los servidores
que relaciona el articulo 15 del respectivo Decreto.

2.4 Acueducto y Alcantarillado: no hubo variacion.



3. GASTOS GENERALES

3.1. Papeleria: De acuerdo con las contrataciones reportadas en el secop y la oficina de
archivo de la entidad, a continuacion se presenta el comparativo de los consumos de
papeleria y fotocopias:

Papeleria y fotocopias

Con el fin de disminuir los consumos detallados en la grafica, en el Plan de Austeridad y
Gestion Ambiental se definié la continuidad en las estrategias establecidas:

Utilizacién del papel por ambas caras para las impresiones.

No impresién de correos electrénicos.

Creacion de carpetas electrénicas.

Reutilizacion del papel.

Imprimir y/o fotocopiar con calidad baja todos los documentos

Utilizacién permanente del correo electrénico como medio de envié de documentos
en borrador o preliminares para revision.

Elaboracién de comunicados internos a través del correo electrénico, entre otros.

2 U o B B e

o

No obstante las anteriores estrategias, es importante que por parte la segretaria general
y de gobierno, mediante muestra aleatoria se hagan revisiones del cumplimiento a las
estrategias antes definidas.

4. MANTENIMIENTO Y USO DE VEHICULOS

En este concepto se registran los pagos efectuados por mantenimiento, repuestos, llantas
y accesorios, combustibles y aceites, y arrendamiento de garajes del parque automotor.




La alcaldia Municipal de san Juan cuenta con 1 (1 ) vehiculos Contratados asignados a la
despacho de la alcaldesa . Estos ademds son utilizados para las diligencias oficiales,
transporte de funcionarios a eventos inherentes al Departamento, entre otros.

En el cuarto trimestre de 2017, se registré gasto por $48.000.000 por el siguiente
concepto de arrendamiento de vehiculos

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1) En cuanto a los vehiculos, se recomienda organizar y llevar control estricto a las hojas
de vida de los mismos, a través del diligenciamiento de los formatos establecidos en
el Sistema de Gestidn de Calidad.

Horien V. < S T
ARIEN PAOLA VARGAS TORRES
Secretaria de Gobierno

P/E
Luis Gabriel agualimpia Mendoza
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